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התיאור נוצר באופן אוטומטי]
הזמנה להיכלל במאגר מנחים ומנחות של אשכול רשויות שורק דרומי להנחיות סדנת תכנון וניהול ושיחות הכוון לגילאי 60+ 

1. כללי
1.1. אשכול רשויות שורק דרומי (להלן: "האשכול") מנחים ומנחות העומדים בתנאי הסף המפורטים בהליך זה להיכלל במאגר מנחים ומנחות של האשכול להנחיות סדנת תכנון וניהול ושיחות הכוון לגילאי 60+ (להלן: "המאגר").
1.2. בכוונת האשכול לבצע התקשרות או להוציא הזמנות עבודה למספר מנחים/מנחות אשר יכללו במאגר בהתאם להתאמת המנחה לשירותים הנדרשים וכללי הליך זה. 
1.3. המאגר יתופעל על ידי אשכול שורק דרומי, ויוכל לשמש גם את הרשויות המקומיות החברות באשכול בהתאם לצורך. 

2. השירותים: 
2.1. השירותים יכללו הנחיית קבוצות בסדנאות לתכנון וניהול תקופת החיים החדשה, שיחות הכוון אישיות ושיחות אמצע בסדנאות:
2.2. מובהר כי בכל הזמנת עבודה פרטנית יוגדרו היקפי ויעדי הפרויקט שהמנחים יירשו לעמוד ולפעול על פיהם.
2.3. הזמנת השירותים תיעשה בהתאם לצורך ומסגרת תקציבית קיימת. 
יודגש כי ניצול תקציבי והזמנות עבודה תלויים בהמשך השירות הכלול בהזמנת השירותים וכן בגורמים נוספים ועל כן האשכול אינו מתחייב להזמין את ביצוע השירותים בהיקף כזה או אחר או בכלל.
2.4. נדרשת פניות לעבודה בשעות גמישות בשטחן המוניציפאלי של הרשויות המקומיות החברות באשכול.
2.5. היקף ההתקשרות של האשכול ביחס לכל מנחה לא יעלה ע"ס הסכום הפטור ממכרז נכון למועד פרסומו של הליך זה.

3. מחירון האשכול:
3.1. האשכול ישלם למנחה אשר ממנו בוצעה הזמנת עבודה תמורה כדלקמן:

	מס"ד
	השירות
	היחידה
	התמורה בש"ח ללא מע"מ ליחידה

	1. 
	הנחיית סדנאות תכנון וניהול תקופת החיים החדשה, 9 מפגשים, 3.5 שעות, כולל שיחות אמצע אישיות
	קומפלט
	15,000 ₪ 

	2. 
	שיחת היכרות (שיחות הכוון)
	קומפלט 
	250 ₪ 

	3. 
	פעולות על בסיס שעתי (כפוף להזמנה)
	שעה
	150 ₪ 

	4. 
	שירות אחר - כפי שייקבע במסגרת הליך קבלת הצעות מחיר.
	XXX
	כפי שייקבע במסגרת הליך קבלת הצעות מחיר



3.2. חשבונות יוגשו במועדים שייקבעו על ידי האשכול ויכללו כל נתון ו/או דו"ח נדרש לאשכול לפי הנחייתו.
3.3. חשבונות ישולמו בתנאים הקבועים בחוק מוסר תשלומים לספקים תשע"ז -2017. 

4. עקרונות הפעלת המאגר:
4.1. המנחים אשר יאושרו להיכלל במאגר יקבלו מעת לעת פניות מהאשכול לביצוע השירותים.
4.2. סוג השירות הנדרש ייקבע על ידי האשכול במסגרת הזמנת עבודה חתומה ומאושרת. אין לבצע כל שירות ללא הזמנת עבודה חתומה.
4.3. הפעלת המאגר תהא בסבב מחזורי ככל שניתן ו/או בקבלת הצעות מחיר משופרות למחירון האשכול, בהתאם לסוג השירותים הנדרשים, זמינות, שביעות רצון של האשכול מהשירותים שניתנו וכיו'.

5. תנאי סף
על המבקשים להיכלל במאגר לעמוד בכל התנאים המפורטים להלן:
5.1. המבקש/ת הינו תאגיד או עוסק מורשה או עוסק פטור או עוסק זעיר.
5.2. בעל/ת תעודת מקצוע הנחיית קבוצות.
5.3. בוגר/ת הכשרה של הגו'ינט על סדנת תכנון וניהול תקופת החיים החדשה.
5.4. בעל/ת ניסיון בהנחיית סדנאות תכנון וניהול תקופת החיים החדשה. 

6. אופן הגשת מועמדות: 
6.1. ההצעות יוגשו בצורה מקוונת בטופס הרישום הייעודי המצוי באתר האינטרנט של האשכול.
6.2. לבקשה להצטרפות למאגר יוגשו כלל המסמכים הבאים:
6.2.1. מסמכי הליך זה חתומים בכל עמוד.
6.2.2. תעודות/אסמכתאות המעידות על עמידת המבקש/ת בתנאי הסף.
6.2.3.  פרופיל מקצועי/קו"ח של המבקש/ת.
6.2.4. כל מסמך או תעודה נוספת שעשויים להעיד על טיבו/ה של המבקש/ת.

7. המועד האחרון להגשת מועמדות לכניסה למאגר:
7.1. את הבקשה להצטרף למאגר יש להגיש באופן מקוון בהתאם להוראות המפורטות לעיל, עד ליום 12.5.26 בשעה 12:00.
7.2. בקשה שתוגש לאחר המועד האחרון כאמור לא תידון כלל.
7.3. האשכול רשאי להאריך את המועד להגשת הצעות גם לאחר המועד האחרון כאמור וכל עוד לא החל הליך הבחינה של ההצעות. 

8. [bookmark: _Toc304130757]ביטול ההליך
8.1. האשכול רשאי לצמצם את היקף ההליך או לבטלו או לבטל חלקים ממנו, או לצאת להליך חדש מכל סיבה שהיא.
8.2. החליט האשכול על ביטול ההליך, לא תהא למי מהמציעים בהליך כל תביעה ו/או דרישה ו/או טענה כלפי האשכול ו/או כלפי מי מטעמו.
8.3. האשכול יוכל לגרוע זוכה ו/או להפסיק את ההתקשרות עם זוכה בכל אחד מהמקרים הבאים:
8.3.1. זוכה אשר אינו מחזיק עוד בתעודה/רישיון נדרש.
8.3.2. זוכה שנמסרה לו עבודה והוא לא ביצע אותה לשביעות רצונו המלא של האשכול.
8.3.3. זוכה המצוי בהליכי פשיטת רגל ו/או בהקפאת הליכים ו/או הליכי פירוק.
8.3.4. זוכה אשר נמצא שהוא מצוי בניגוד עניינים (לפי קביעת יועמ"ש האשכול).

9. כללי
9.1. הליך זה אינו הליך מכרז, האשכול יוכל לנהל מו"מ עם המציעים, ביחס לתמורה בגין השירותים.
9.2. לבתי המשפט במחוז מרכז הסמכות הייחודית והבלעדית לדון בכל עניין הקשור בהליך זה. 
                              				                    אשכול רשויות שורק דרומי
[bookmark: _Toc99005843][bookmark: _Toc39406873]


נספח א' – שאלון ניגוד עניינים

חלק א'- תפקידים וכהונות 
0. פרטים אישיים 
שם משפחה :__________________________________________________
שם פרטי :__________________________________________________
מס' זהות ________________ שנת לידה __/ __/__
כתובת: רח' _________________ עיר/ישוב :________________ מיקוד :____________
מס' טלפון :_________________ מס' טלפון נייד :___________________

0. תפקידים ועיסוקים:

פירוט תפקידים ועיסוקים נוכחיים ותפקידים ועיסוקים קודמים לתקופה של 4 שנים אחורה (לרבות כשירה/ה, כעצמאי/ת, כנושא/ת משרה בתאגיד, כקבלן/ית, כיועץ/ת וכד').

נא להתייחס גם לתפקידים בתאגיד מכל סוג (עירייה, שותפות, עמותה וכיו').

נא להתייחס לתפקידים בשכר או בהתנדבות  (יש לציין במופרש גם תפקידים בהתנדבות ).

	שם המעסיק וכתובתו
	תחומי הפעילות של המעסיק 
	התפקיד ותחומי האחריות 
	תאריכי העסקה 

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	







0. תפקידים ציבוריים 

פירוט תפקידים בשירות הציבורי וכהונות ציבוריות שלא צוינו בשאלה 1.2 לעיל.
נא להתייחס לתפקידים נוכחיים ולתפקידים קודמים לתקופה של 4 שנים אחרונות.

	הגוף 

	התפקיד 
	תאריכי מילוי התפקיד 

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	




0. חברות בדירקטוריונים או בגופים מקבילים 

פירוט חברות בדירקטוריונים או בגופים מקבילים של תאגידים, רשויות או גופים אחרים, בין אם הם ציבוריים ובין אם אינם ציבוריים .

נא להתייחס לכהונות נוכחיות ולכהונות קודמות לתקופה של 4 שנים אחרונה .

	שם התאגיד/רשות/גוף ותחום עיסוקו



	תאריך התחלת הכהונה ותאריך סיומה 
	סוג הכהונה (דירקטור חיצוני או מטעם בעלי מניות. 
ככל שמודבר בדירקטור מהסוג השני-נא לפרט גם שמות בעלי המניות שמינו אותך)
	פעילות מיוחדת בדירקטוריון, כגון חברות בוועדות או תפקידים אחרים

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



1. חלק ב' - קשר לפעילות הרשות המקומית 
"הרשות המקומית" בסעיף זה: אשכול רשויות שורק דרומי, מועצה מקומית גדרה , מועצה מקומית בני עי"ש , מועצה מקומית קריית עקרון, עיריית קריית מלאכי , מועצה אזורית ברנר, מועצה אזורית חבל יבנה, מועצה אזורית באר טוביה, מועצה אזורית יואב, מועצה אזורית נחל שורק, מועצה מקומית מזכרת בתיה.
האם יש ,או היו לך, או לגוף שאתה בעל עניין בו, זיקה או קשר, שלא כאזרח המקבל שירות, לפעילות הרשות המקומית או לגופים הקשורים  לרשות המקומית (ובכלל זה זיקה או קשר לתאגידים סטטוטוריים שבשליטת הרשות המקומית שבה את/ה מועמד/ת לעבוד, או לגופים אחרים שהוא קשור אליהם)?
נא להתייחס לזיקות לקשרים נוכחיים ולתקופה של 4 שנים אחורה .
נא לציין כל זיקה או קשר באופן מפורט.
"בעל עניין" בגוף-לרבות כל מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או מכהן כדירקטור, או בגופים מקבילים בו ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ חיצוני לו (אין צורך לפרט אחזקה שלא כבעל עניין בתאגיד כמשמעו בחוק ניירות ערך, התשכ"ח-1968,בתאגידים הנסחרים בבורסה).
כן / לא 
אם כן, פרט/י:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. פירוט תפקידים כאמור בשאלות 1.2 – 1.4  לגבי קרובי משפחה 

פירוט תפקידים, כאמור, בסעיפים 1.2 – 1.4  לעיל לגבי קרובי משפחתך יש להתייחס לתפקידים ולכהונות בהווה בלבד.

נא לפרט את שם הקרוב, סוג הקרבה המשפחתית והפרטים הרלבנטיים שנדרשו בשאלות לעיל (למשל, אם בן/ת זוגך בדירקטוריון, יש לפרט שם התאגיד ותחום עיסוקו, תאריך 

"קרוב"-בו/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. זיקות לכפופים או לממונים בתפקיד 

האם את/ה ומי שאמורים להיות ממונים עליך (במישרין או בעקיפין ), או כפופים לך בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת, מכהנים בכהונה משותפת בארגונים אחרים? האם מתקיימים ביניכם יחסי כפיפות במסגרות אחרות, כמו קשרים עסקיים, קשרי משפחה או זיקות אחרות ?

כן / לא 
אם כן, פרט/י:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. תפקידים ועניינים שלך או של קרוביך, העלולים להעמידך במצב של חשש לניגוד עניינים:

האם ידוע לך על תפקידים ועניינים שלא פורטו לעיל , שלך או של קרוביך, שעלולים להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד עניינים בתפקיד שאילו את/ה מועמד/ת?

"קרוב"-בו/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.

כן / לא 
אם כן, פרט/י:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. תפקידים, עיסוקים, כהונות ועניינים שלך של קרוביך, האחרים ושל מקרוביך שעלולים להעמידך במצב של חשש לניגוד עניינים:

האם יודע לך על תפקידים, עיסוקים, כהונות ועניינים אחרים של קרוביך האחרים, שאליהם לא התבקשת להתייחס בשאלות לעיל, או של מקורביך (ובכלל זה חברים קרובים ושותפים עסקיים),שעלולים להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד עניינים בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת?

נא להתייחס גם לאחים ולבני זוגם ולקרובים שאינם מדרגה ראשונה.

נא להתייחס במיוחד אלה, חברויות בדירקטוריונים או בגופים מקבילים, וקשר שיש להם לפעילות הרשות המקומית ).


כן / לא 
אם כן, פרט/י:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. פירוט קורות חיים ועיסוקים 
נא צרף/י בנפרד קורות חיים מעודכנות ליום מילוי השאלון, הכוללות השכלה ופירוט עיסוקים בעבר ובהווה, כולל תאריכים.
1. אחזקות במניות 
פירוט החזקת מניות בתאגידים, במישרין או בעקיפין, או בגופים עסקיים כלשהם, שלך או של קרוביך (אין צורך לפרט אחזקה שלא כבעל עניין בתאגיד כמשמעו בחוק ניירות ערך, התשכ"ח-1968 בתאגידים הנסחרים בבורסה)
"קרוב"-בו/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.
כן / לא 
אם כן, פרט/י:
	שם התאגיד/ הגוף 

	שם המחזיק(אם המחזיק אינו המועמד)
	% החזקות 
	תחום עיסוק התאגיד/הגוף

	
	
	
	


	
	
	
	


	
	
	
	


	
	
	
	


	
	
	
	


	
	
	
	




נכסים שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם עשויים להעמידך במצב של חשש לניגוד עניינים 
1. האם קיימים נכסים אחרים בבעלותך או בבעלות קרוביך, שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם עשויים להעמידך במצב של ניגוד עניינים עם התפקיד שאליו אתה מועמד ? 
"קרוב"-בו/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.
כן / לא
אם כן, פרט/י:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. חבות כספים בהיקף משמעותי 
האם את/ה קרוביך או מישהו משותפיך העסקיים, אם ישנם, חייב כספים או ערב לחובות או להתחייבויות כלשהם?
"קרוב"-בו/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.
כן /לא
אם כן, פרט/י:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. נכסים אחרים העלולים להעמידך במצב של חשש לניגוד עניינים 
האם ידוע לך על נכסים אחרים, שלא פורטו לעיל, שעשויים להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד עניינים בתפקיד שאולי את/ה מועמד/ת?
נא להתייחס לנכסים שלך, של קרוביך, של מקורביך (ובכלל זה חברים קרובים ושותפים עסקיים),של גופים שאתה בעל עניין בהם ושל גופים שקרוביך או מקורביך הם בעלי עניין בהם .
נא להתייחס גם לאחים ולבני זוגם ולקרובים שאינם מדרגה ראשונה .
"בעל עניין "בגוף –לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או זכויות הצבעה בו,בין במישרין ובין בעקיפין, ו/או מכהן בדירקטוריון או בגופים מקבילים בו ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו /או יועץ חיצוני לו .
כן / לא 
אם כן, פרט/י: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

הצהרה:

אני החתום/ה מטה _______________ ת.ז מס' ________________, מצהיר/ה בזאת כי :

1. כל המידע והפרטים שמסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי, לקרוביי ולמקורביי, הם מלאים, נכונים ואמיתיים.
1. כל המידע והפרטים שמסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי, לקרוביי ולמקורביי, הם מידיעה אישית, אלא אם כן נאמר במופרש כי ההצהרה היא למיטב הידיעה, וזאת במקרה שבו הפרטים אינם יודעים לי במלואם ו/או בחלקם ו/או אינם יודעים לי מידיעה אישית.
1. מעבר לפרטים שמסרתי בשאלון, לא ידוע לי על כל עניין אחר שעלול לגרום לי להיות במצב של חשש לניגוד עניינים עם התפקיד.
1. אני מתחייב/ת להימנע מלטפל בכל עניין שעלול לגרום לי להיות במצב של חשש לניגוד עניינים במילוי התפקיד, עד לקבלת הנחייתו של היועץ המשפטי של הרשות המקומית בנושא.
1. אני מתחייב כי במקרה בו יחולו שינויים בתוכן הצהרותיי בשאלון או יתעוררו, במהלך הדברים הרגיל, סוגיות שלא נצפו מראש, שעשויות להעמיד אותי במצב של חשש לניגוד עניינים, איוועץ ביועץ המשפטי של האשכול, אמסור לו את המידע הרלבנטי בכתב ואפעל לפי הנחיותיו.


__________________                   __________________
תאריך					חתימה

עמוד 2 מתוך 2
חתימת המציע: ___________________
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