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 20/2026 מס'פומבי  מסגרת מכרז

 אשכול רשויות שורק דרומי  ניהול זרוע תרבות ותיירות בלמתן שירותי 

 מסמך שינויים והבהרות  
 

 : מענה לשאלות הבהרה

 

המסמך  
או 

 הנספח 

פרק/ 
 סעיף

 תשובת האשכול  נוסח השאלה 
 
 

מסמך א'    .1
הזמנה   –

להציע  
 הצעות  

3.3 
4 

5.2 

  3במידה וחברה מעוניינת להציע  
לתפקיד   שונים  מועמדים 
מנהל/ת הזרוע, האם ניתן לרכז 
המועמדים  כלל  את  ולכלול 
על  )למשל  במסגרת הצעה אחת 
 / מועמדים  חלופות  הצגת  ידי 
עובד( או  נפרד לכל  תיק מועמד 

-שמא נדרש להגיש את המכרז ב
ועצמאיות    3 נפרדות  הצעות 

כלל   ועל  נפרדות  )במעטפות 
 פחיהן( עבור כל מועמד. נס
 

כלל   את  ולכלול  לרכז  ניתן 
המועמדים במסגרת הצעה אחת  
חלופות   הצגת  ידי  על  )למשל 
נפרד  מועמד  תיק   / מועמדים 

 לכל עובד(. 
 

בעצמו  לעמוד  מועמד  כל  על 
ניסיון   לעניין  הסף  בתנאי 

 קודם/השכלה.

מסמך א'    .2
הזמנה   –

להציע  
 הצעות 

3.3 
4 

מעוניינת    המגישההיה והחברה  
תחום   ניהול  שירותי  את  לספק 
ניתן   האם  לאשכול,  התיירות 

החברה את  שתהיה    להגיש  כך 
השירותים   את  לספק  אחראית 
מועמדים  מינוי  באמצעות 

האשכול המלצת  לפי    ? מטעמה 
האם תתאפשר החלפה למועמד  

החברה  חלופי   העומד  מטעם 
והאיכות  הסף  תנאי   – במלוא 

ובאישור האשכול   מנהלי  באופן 
בלבד, וללא צורך בפרסום מכרז 

 במידת הצורך?  נוסף
 

לניסיון   ביחס  הסף  תנאי  כל 
מדדי   וכלל  וכיו'  השכלה  קודם, 

לעניין    - האיכות   נבחנים 
על הזרוע"מנהל/ת   המוצע/ת   "

המחשה:  לצורך  המשתתף.  ידי 
בעצמו  המציע  ניסיון  ייבחן  לא 
תאגיד   הינו  שהמציע  )ככל 
וייבחן   עובדים(  מספר  המעסיק 
ידי   על  הוצג  אשר  האדם  רק 
כמנהל/ת   שישמש  כמי  המציע 

 . הזרוע בפועל
 

ככל  בהליך,  הזוכה  כי  מובהר 
להחליף   יוכל  לא  תאגיד,  שהוא 

הזרועאת   ידו    מנהל  על  שהוצע 
ההתקשרות,   תקופת  במהלך 

  מנהל הזרוע אלא במקרים בהם  
אצל  עוד  עובד  אינו  המוצע 

חוץ(    הזוכה במיקור  )לרבות 
העמיד   שהזוכה  מנהל/ת  ובלבד 

חדש/ה מנהל/ת  תחת    זרוע 
העומד בכל תנאי    הזרוע המוצע



 

 3מתוך   2עמוד 

 חתימה וחותמת: _______________ 

המסמך  
או 

 הנספח 

פרק/ 
 סעיף

 תשובת האשכול  נוסח השאלה 
 
 

ידי   על  ושיאושר  האשכול  הסף 
 .  לאחר הליך של ראיון

ועיקרי    תנאי  יסודי  הינו  זה 
את  תזכה  והפרתו  בהסכם 

הבאים:   בסעדים  האשכול
כל   ביצוע  אי  ההסכם,  ביטול 
זה,  שלב  עד  בוצע  שלא  תשלום 
לא   בו  יום  כל  בגין  קנס/פיצוי 

לא העמיד   זרוע  הזוכה  מנהל/ת 
)יחושב  עבודה  יום  של  בשווי 
החודשית   לתמרה  יחסי  באופן 

 ימים בחודש(. 25לפי 
 
 
 

 

מסמך זה מהווה חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז ויש להגישו יחד עם ההצעה חתום כדין  
 על ידי המשתתפים.



 

 3מתוך   3עמוד 

 חתימה וחותמת: _______________ 

 


